
   

 

Jaarverslag MR 23-24 

Jaarverslag MR 2023-2024 
De Medezeggenschapsraad (MR) vertegenwoordigt ouders en 

personeelsleden van onze school. Er wordt 7 x per schooljaar vergaderd.  

 

Personeelsgeleding 

Annelies van Deursen – voorzitter, Lucas Adriaansens – ook GMR, Jolanda 

de Rooij-secretaresse, Wilma Bijkerk (na opzeggen Jolanda) 

Oudergeleding 

Anouk de Quartel, Cyntia Hoeijenbos, Jacco Bosveld 

 

Bij de vergaderingen zijn MT leden Marianne Lammens en/of Caroline Spoorenberg 

aanwezig namens het bestuur. 

 

De school is vertegenwoordigd in de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad van 

BLICK vanuit de personeelsgeleding door Lucas Adriaansens.  

Op de website en de school-app kunnen ouders informatie over de MR terugvinden.   

Ook de agenda en een verslagje van de vergadering wordt hier geplaatst.   

  

Tijdens de vergaderingen van het afgelopen schooljaar zijn o.a. de volgende zaken 

besproken: 

 

Gebouw 

Het gebouw heeft nog steeds wat achterstallig onderhoud. Deze worden allemaal, stap voor 

stap, opgelost. 

 

De verkeerssituatie bij de school is nog steeds niet goed. Veel ouders parkeren auto's op 

plekken waar het niet mag of wenselijk is. Er komen regelmatig klachten uit de buurt. 

Er is 2 maal een actie vanuit de gemeente met handhaving geweest om ouders erop te 

wijzen. Ook via de school-app en nieuwsbrief wordt regelmatig aan ouders gevraagd hierop 

te letten. Directie heeft regelmatig contact met de gemeente. 

Er wordt door Henk Bezemer contact gehouden met de gemeente over de 

verkeersveiligheid. 

 

Het personeel is nog steeds niet tevreden over het klimaat binnen het gebouw. Er zijn airco's 

geplaatst aan een zijde van het gebouw. Hopelijk dat dit komend schooljaar meer zal helpen. 

 

De personeelsruimte is ingericht tot een gezellige woonkamer. Hier wordt door menig 

personeelslid gebruik van gemaakt. Niet ieder personeelslid vindt het een fijne plek vanwege 

de akoestiek. 

 

Een nooduitgang is de in- en uitgang voor BSO Kinderdam. 

 

De schooltuin loopt nog niet zoals gewenst. 

 

Jaarplan 2023-2024. 

MR geeft instemming op het jaarplan. Aan het eind van het schooljaar ontvangt MR de 

evaluatie.  

Er komen bijeenkomsten waarbij assistenten door ib-ers getraind, gecoacht en geschoold 

gaan worden. 

 

Financiën 

De begroting van 2024 is gemaakt maar nog niet met de MR besproken.  



   

 

Jaarverslag MR 23-24 

 

Formatie/personeel 

In augustus 2024 starten we met 15 groepen. Dat betekent dat er een ruimte/lokaal over is. 

Deze gaat gebruikt worden voor ON2 ondersteuning. 

Door natuurlijk verloop hoeven er geen leerkrachten of ondersteuners De Bouwsteen te 

verlaten.  

De groepen zitten vol en kinderen zullen op een wachtlijst worden geplaatst voor 2024-2025. 

 

Arbo 

Er zijn weer voldoende BHV-ers, ze hebben een jaarlijkse training gedaan. 

 

In het gebouw was een aantal zaken omtrent brandveiligheid nog steeds niet op orde. Daar is 

door de preventiemedewerker veelvuldig contact over geweest met de facilitair medewerker 

van Blick.  

 

Er is twee keer een ontruiming geweest met de leerlingen en een keer een ontruiming na 

schooltijd. We waren alle keren snel genoeg naar buiten. 

 

De uitslag van de Quickscan is ongeveer gelijk aan vorig jaar. Plan van aanpak is besproken, 

de lijst knelpunten wordt automatisch gemaakt n.a.v. de uitslag van de Quickscan. N.a.v. een 

aantal knelpunten die vaker terugkomen de laatste jaren, is de wens om hierop meer actie te 

ondernemen. 

De tevredenheidspeiling leerlingen is uitgevoerd en de uitslag was vergelijkbaar met jaar 

ervoor. De leerlingen geven de school een 7,9. Er waren wat punten waarmee de 

domeingroep Sova aan de slag gaat. 


